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1. Descripción del Establecimiento
Sostenedor: Corporación Municipal de Educación y Salud de San José de Maipo

Secretario General: Cristian López Peña

Directora: Catherine Echeverría Godoy

Jefe U.T.P.: Carlos Menéndez Moraga

Encargada Convivencia Escolar: Solange Escobar Aravena

Coordinadora PIE: Mara Videla Guzmán.

Cuerpo docente :

Docentes: 16
Educadoras de párvulos : 2

Educadoras diferenciales: 4

Asistentes de educación : 12

Auxiliares : 5

Matrícula: finales de 2023: 185 Inicios 2024: 178
Se inicia proceso de sistema de admisión aumenta matrícula en niveles adscritos al sistema.
Jornada Completa: Nuestra jornada completa es financiada con recursos SEP, con los cuales se
puede financiar los distintos talleres que permiten la estadía de los estudiantes en una jornada
más extensa, reforzando diferentes objetivos de aprendizaje.

MISIÓN DEL ESTABLECIMIENTO

“Formar niños y niñas que se valoren a sí mismos y a los demás, que

adquieran habilidades para enfrentar los aprendizajes con éxito,

desarrollando en ellos y ellas, el respeto por el ser humano y la

responsabilidad de cuidar y preservar el medioambiente”.
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VISIÓN DEL ESTABLECIMIENTO

“Ser una escuela inclusiva que desarrolla habilidades, que permitan a sus

estudiantes  enfrentarse con éxito a los desafíos del presente y futuro”, de

acuerdo con su individualidad.

2. Procesos Pedagógicos
Área de
Acción

Avances más importantes Aspectos por mejorar

Gestión
Educativa

Durante el año 2023 se establecieron
medidas y acciones técnico
pedagógicas que permitieron un
aumento significativo en la
sistematización de los procesos de
aprendizaje.

El desafío se configura para el año
2024 es poder implementar nuevas
acciones para la mejora de los
procesos de aprendizaje y el
perfeccionamiento de los docentes.
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Prácticas
Pedagógica
s

Durante el año 2023 se sistematizaron
procesos pedagógicos dentro del aula
que permitieron un aumento en los
indicadores de aprendizaje. Se
establecieron metas claras respecto a
los niveles de aprendizaje que se
esperaban alcanzar y una estrategia
concreta para alcanzarlos.

Para el año 2024 se encuentran
planificadas diversas acciones para la
mejora de las prácticas pedagógicas,
como trabajo colaborativo a nivel
comunal, reuniones de ciclo para
análisis de la cobertura curricular,
acompañamiento en aula, programa
de mentores, entre otros.

Promoción

Durante el año 2023 se realizaron importantes esfuerzos para nivelar los aprendizajes, los cuales
se encontraban en un proceso de incremento dado el plan de gestión pedagógica implementada.
De acuerdo a lo señalado por el decreto N°67 del MINEDUC las repitencia de estudiantes deben
ser analizadas a la luz de la evidencia del proceso académico del estudiante y que esta decisión
sea un real aporte al camino escolar de los/las estudiantes.

Dada esta realidad el año 2023 se realizó un importante sistema de seguimiento de los
estudiantes que durante estos últimos tres años han presentado dificultades en su trayectoria
académica para determinar con sentido el aporte que una posible repitencia, esto considerando
lo que indica el decreto Nº67 de evaluación y promoción del MINEDUC.
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Trabajo
pedagógico
en equipo

Durante el año 2023 se fortaleció de
manera significativa el trabajo en
equipo. Los docentes trabajaron de
manera mancomunada con los equipos
PIE y Convivencia. Existían
lineamientos claros de las formas de
seguimiento y una comunicación
fluida.
Los apoyos a los estudiantes con
N.E.E. estaban claros y acordados.

Como desafío nos queda sistematizar
las instancias de trabajo en equipo
sobre todo con el segundo ciclo y
fortalecer las reuniones de
coordinación entre los equipos,
asignando tiempos e instancias
flexibles.
Fortalecer el equipo PIE
incorporando a los profesionales que
por ley faltan.

Integración
de la
familia y la
comunidad

Esta es una de las áreas que más se vio
fortalecidas.
El centro de padres se convirtió en un
pilar fundamental ya que a través de la
postulación a proyectos y su trabajo
constante se ha logrado la generación
de recursos y la adquisición de
proyectos,

Como desafío tenemos este año 2024
el poder continuar gestionando
recursos con el claro objetivo de
aportar a la adquisición de la JEC.
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Actividades extra curriculares realizadas

Actividad Descripción Impacto

Proyectos concursales Centro de padres, con apoyo de la
dirección gestiona la postulación
a proyectos concursables los
cuales fueron adjudicados,

La actividad logró recaudar
fondos para poder dar sombra a
dos partes críticas en la escuela.

Bingo centro general
de padres

Centro General de padres
organiza Bingo a beneficio de la
escuela con el objetivo de reunir
fondos.

Se reunieron fondos suficientes
para poder aportar a mejoras
simples que permiten subsanar
algunos de los puntos críticos
que impiden adjudicarse la JEC.

Celebración 18 de
septiembre

Actividad en línea donde se
demostraron diferentes
demostraciones de destrezas y
actividades relacionadas con las
fiestas patrias.

Actividad que permitió
demostrar que es posible
expresar amor a la patria y
respeto por las tradiciones
chilena. s
La actividad demostró la
posibilidad de trabajar en
unidades temáticas en tiempos
de trabajo en línea.

Graduaciones 8º 2023 Ceremonia presencial que pudo
contar con el 100% de los
estudiantes, incorporando nuevos
hitos dentro de la estructura
escolar.

Esta actividad demostró que la
escuela está preparada para
instaurar nuevas modalidades de
trabajo y poder realizar
instancias significativas para los
estudiantes y sus padres.

Ceremonia de
promoción Kinder
2023

Actividad ceremonial que contó
con el trabajo mancomunado de
todos los actores de la escuela.

Esta actividad permitió
visualizar la importancia que ha
ganado la familia en el proceso
educativo.

Primera Lectura Se realiza una hermosa ceremonia
que culmina el proceso de
aprendizaje de la lecto escritura.

El principal impacto de esta
práctica en la escuela fue la
capacidad de reinvención y
flexibilidad de los programas de
intervención. Nos demostró que
con un buen análisis de las
necesidades emergentes se puede
estructurar un trabajo coherente.
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Celebraciones
efemérides

Se realizaron la celebración de
variadas efemérides de acuerdo a
los tiempos y sentido de nuestro
PEI, como la feria de las ciencias,
día del estudiante, dúa del agua
entre otros.

Estas actividades permitieron
reconectar a los estudiantes con
sus compañeros en instancias no
académicas que permitieron
establecer otro tipo de relaciones
entre ellos.

Trabajo en equipo Durante el año 2023 se
sistematizaron las acciones de los
equipos logrando un trabajo
mancomunado que destacó entre
todas las acciones de la escuela.

El trabajo en equipo de proyecto
de manera concreta para el año
2024, reforzando en una línea de
acción al equipo PIE y
Convivencia.

Seguimiento de casos
especiales

Durante el año 2023 se
sistematizó un sistema de
seguimiento de casos especiales
de parte del equipo de
convivencia y PIE que logró dar
respuesta de

Se logró despejar y apoyar al
100% de los casos en
seguimiento, logrando
adherencia a las actividades y/o
la aplicación de remediales en
algunos casos.
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3. Puntajes SIMCE

No se consignan puntajes sólo hasta el 2018 ya que por distintas razones no existe registro público
del puntaje de los años 2019, 2020 y 2021.
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4. Recursos

 Envío a usted, cuadro de resumen ingresos y gastos SEP año 2022.  

Buen día adjunto lo solicitado.

RESUMEN DE INGRESOS Y GASTOS LEY
SEP 2023

% de
gasto/ingresos

RBD 10536

INGRESOS 85.539.189

GASTOS EN REMUNERACIONES 68.604.300

SALDO FINAL 2023 16.934.889 16.934.889 90,2

GASTOS EN ADMINISTRACIÓN CENTRAL
10% 8.553.919

TOTAL GASTOS 77.158.219

SALDO FINAL 2023 8.380.970

--
Miguel Ángel Castillo Galindo

Jefe de contabilidad
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Establecimiento: Escuela Básica Integradora El Manzano

Nº ÁMBITO DE
GESTIÓN TIPO DE ACTIVIDAD

BREVE RESEÑA FECHA RESPONSABLES

1. Gestión
Pedagógica

a) Capacitación de trabajo en familia por
Fundación CAP

b) Estudios de caso. El personal docente
y profesional de la educación analiza y
toma decisiones con respecto a la
situación de estudiantes con mayores
dificultes durante el periodo

Mayo

Cuatro
veces en el
año

Fundación CAP

Dirección Consejo
de profesores

2. Liderazgo a) Gestión con fundaciones y redes de
apoyo

b) Adquisición de proyecto de sombra
para algunos lugares de la escuela

c) Evaluación año 2022 por la
comunidad educativa

Marzo –
Diciembre

Septiembre
– Octubre

Diciembre

Dirección

Dirección/ Centro
de Padres

Dirección /equipo
de Gestión.

3. Convivencia
escolar

a) Aplicación y evaluación del plan de
convivencia escolar

b) Pintura y arreglos de la escuela

c) Entrega de regalos de navidad

d) Realización de ceremonia presencial
de graduaciones de 8º Básico

e) Realización de ceremonia de egreso
Kinder 2022

Marzo –
Diciembre

Marzo –
Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Equipo de
convivencia
escolar

Dirección redes
de apoyo
Dirección ONG
Causas nobles.

Dirección equipo
realizador

Dirección equipo
realizador
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